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NOUVELLES AUTORISATIONS

Unité de médecine gériatrique

A compter du 01/10/2018 le centre hospitalier augmente sa
capacité d’accueil en médecine gériatrique en convertissant
20 lits de médecine polyvalente. L’unité de médecine
gériatrique est donc a présent située sur les lits de
médecine B. Les 4 lits de court séjour gériatrique qui
étaient ouverts auparavant au sein du service de soins de
suite et de réadaptation sont fermés a compter du
01/10/2018.

De nouveaux équipements seront installés au fur et a
mesure (lits, fauteuils..). Des blocs de douche devraient
également étre installés entre 2018 et 2019 dans ces
chambres.

Unité de soins continus

L’unité a été reconnue par I’Agence Régionale de Santé de
Normandie par avenant a notre contrat pluriannuel
d’objectifs et de moyens (CPOM) le 4 ao(t 2018 suite a la
visite de conformité de janvier 2018.

Autorisation en chirurgie ambulatoire

Le dossier de nouvelle demande d’autorisation a été déposé
fin septembre et notre demande est en cours d’instruction
auprés de I’Agence Régionale de Santé de Normandie.
Nous devrions avoir une réponse en fin d’année 2018.

LE WIFI PATIENT

Depuis le 01/10/2018 les patients peuvent demander un
acces au WIFI. Un login et un mot de passe individuels
leur sont attribués. Les démarches sont & effectuer auprés
du Standard.

TELEMEDECINE

Les équipements de télémédecine sont installés a
L’Aiglontine et seront opérationnels a compter du
04/10/2018.

TRAVAUX DE MISE EN SECURITE ELECTRIQUE

Des travaux de mise en sécurité électriques se déroulent
sur le site depuis fin ao(t. Ces travaux vont conduire & des
ouvertures sur la chaussée au sein du site du centre
hospitalier et des opérations de terrassement. Les travaux
doivent s’achever en décembre 2018.

Des sociétés extérieures interviennent et sont suivies dans
leurs actions par les services techniques du Centre
Hospitalier.

ORGANISATION DU BRH

Un tableau récapitulatif des missions respectives de chacun
des agents du Bureau des Ressources Humaines est joint au
présent document.

Il permettra ainsi a tous les agents de s’adresser au bon
interlocuteur en fonction de ses interrogations.

MEDAILLES DU TRAVAIL

La réglementation relative a I’attribution de la Médaille
d’Honneur Régionale, Départementale et Communale peut
permettre de décerner cette distinction aux agents de
I’Etablissement qui auront accompli au ler Janvier 2017,
20 ans de services effectifs pour la médaille d’argent, 30
ans pour la médaille de vermeil et 35 ans pour la médaille
d’or.

A noter : Les services rendus a temps partiel sont pris en
compte au prorata du temps de travail accompli.

Les agents qui remplissent 1’'une des conditions ci-dessus,
et qui souhaitent se voir proposer une médaille pour la
prochaine promotion, peuvent se faire connaitre aupres du
Bureau des Ressources Humaines avant le Vendredi 26
Octobre 2018.

Les intéressés devront fournir une copie de leur livret de
famille et de leur carte nationale d’identité.

Les médailles du travail seront décernées le jour de la
cérémonie des veeux dont la date vous sera communiquée
ultérieurement.



APPEL A VOLONTAIRES ARBRE DE NOEL

Nous sommes a la recherche d’un agent volontaire pour
endosser le costume et le role de Pére Noél durant 1’ Arbre
de Noél qui se déroulera & la Salle de Verdun le Mercredi
12 Décembre 2018.

Le Pére Noél interviendra auprés des enfants a 1’issue du
spectacle.

Pour plus de renseignements sur le déroulé, merci de
contacter le service Economat (poste 9649).

Si vous étes intéressés, nous vous remercions de bien
vouloir vous faire connaitre aupres de Madame Sandra
FLEURY (Economat) pour le 25 Novembre 2018.

Nous remercions par avance les agents qui se seront portés
volontaires et qui auront proposé de leur temps pour
divertir les enfants du personnel.

FOCUS « COMMISSION MEDICALE
D’ETABLISSEMENT (CME)»

Son président et son vice-président sont élus parmi les
praticiens titulaires. Elle a pour but de :

* représenter le personnel médical pour le projet médical de
I”établissement

* définir le programme d’investissement concernant les
équipements médicaux

* participer au bon fonctionnement de 1’établissement
(réglement intérieur, projet d’établissement, donner son
avis....)

CGOS

Des guides d’information Complémentaire Retraite des
Hospitaliers sont a disposition du personnel auprés du
correspondant CGOS (bureau 102, ler étage du batiment
administratif).

Le catalogue vacances hiver- printemps 2018-2019 est en
ligne sur le site du CGOS.

Précision sur les refus Prestations Etudes Education
Formation 2018

Les agents hospitaliers dont les dossiers C.G.0.S 2018 ont
fait I'objet d'un complément d'information et qui ont été
finalisés aprés le 30 juin 2018 n’ont pu prétendre a la
prestation études - éducation - formation.

Les demandes ont été refusées au motif "complément
d'information hors délai".

ARRIVEES - DEPARTS
% ARRIVEES

“Mme BERTIN Laétitia, Adj Adm, Secrétariat de
Direction

% Mme CASTELIN Karim, IDE, Urgences

% Mme CHAPON Patricia, ASH, Glycines,

WM DELAMARE Julien, Manip Radio, Imagerie
Meédicale

& Mme DUQUENNE Mylene, IDE, USSR

% Mme FELDHOFER Eugénie, Adj Cadre, RH

& Mme GEORGE Maryse, IDE, FOISY

& Mme HENRYON Mathilde, Prép Phie, Pharmacie

& Mme KITT MANGUIL Marthe Dominique, ASH, Foisy
% Mme LANDAIS Valérie, IDE, Bloc

UM METIVIER Nicolas, IDE, Médecine A

% Mme RAYON Elodie, AS, Home Moulinois

% Mme SCHOUVER Laura, ASH, Foisy

&M TOQUARD Sébastien, OP, Services Techniques

« DEPARTS

& Mme BEAUDOUIN Josette, Moniteur Educateur, Foisy
% Mme BOURNOT Eleonor, IDE, Bloc,

%M CAPELLE Ronan, Manip Radio, Imagerie Médicale
U Mme DELAHAYE Laura, IDE, Equipe de Nuit

& Mme FIEVET Jacqueline, ASH, Glycines

% Mme GOUELLAIN Claire, IDE, Urgences

% Mme HALLUIN Nathalie, AS, USSR

& Mme KRAFFT Delphine, Adj Adm, Urgences

L Mme LE GRIVES Marie-Héléne, ASH, Médecine

& M ODE Pierre-Elie, Prép Phie, Pharmacie

& Mme OUKOLOFF Charlotte, IDE, Foisy

& Mme PALLARD Ingrid, ASH, Médecine

% Mme RAMMELAERE Christelle, Adj Adm, RH

& Mme RENAULT Monique, ASH, Foisy

WM VANWAELSCAPPEL Ludovic, Prép , Pharmacie
%M WALLYN Grégory, OPQ, Services Techniques



