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Editorial 

 

Les élections professionnelles de fin d’année 

viendront conclure cette année 2018 qui sera, je 

n’en doute pas, riche de projets. A noter depuis mi-

juin la mise en place de massages assis habillés à 

destination des agents. Vous trouverez dans ce Flash 

Infos de nombreux éléments d’informations 

Ressources Humaines et généraux. 

Et déjà une date à retenir: Arbre de Noël du CH 

mercredi 12 décembre 2018. 

Vous souhaitant une bonne lecture. 

 

Jérôme LE BRIERE, Directeur par intérim 

 

***** 

ARRIVEES - DEPARTS 
 ARRIVEES 

M Ronan CAPELLE, Manip Radio, Radiologie 

Mme Eléonore COMBRE, IDE, Médecine B 

Mme Eva DUGENEST, ASH, Médecine 

Mme Elodie DUMONTIER, Préparatrice en Pharmacie, 

Pharmacie 

Mme Delphine KRAFFT, ADJ ADM, Urgences 

Mme Laëtitia LEMAITRE, AS, Chirurgie / Soins Continus 

Mme Isabelle LOMBARD, Préparatrice en Pharmacie, 

Pharmacie 

Mme Mathilde LOONES, IDE, Foisy 

Mme Charlotte OUKOLOFF, IDE, Chirurgie 

M Abdelhay TAHRI, AS, Bloc 

M Grégory WALLYN, OPQ, Services Techniques 

 

 DEPARTS 

Mme Sylvie ARNOULT, AS, USSR 

Mme Christine BOUTELET, IDE, Santé au Travail 

Mme Francine DELAISEMENTS, Cadre Supérieur de Santé, 

Qualité 

Mme Aurore FROGER, ASH, Aiglontine 

Mme Noémie HILLION, ASH, Médecine 

Mme Marie-Hélène LAHOUCINE, ADJ ADM, Urgences 

Mme Charlène POTIER, IDE, Médecine B 

M Jimmy ROUARD, TH, SIO 

Mme Isabelle TRAVERS, ATTACHE, Ressources Humaines 

Mme Francine VAN HULLE, Sage-femme, Gynécologie 

 

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 
 

La date des prochaines élections pour le renouvellement général 

des instances représentatives du personnel, communes aux trois 

versants de la fonction publique a été fixée, par le ministre de 

l’action publique et des comptes publics au : 

 

JEUDI 6 DECEMBRE 2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comité Technique d’Etablissement : 

 

 
    AU CHOIX 

Genre (H/F) Total % TITULAIRES SUPPLEANTS 

F 471 83,36% 8 F 9 F 8 F 9 F 

M 94 16,64% 2 H 1 H 2 H 1 H 

Total général 565 100% 10 10 

 
Commissions Administratives Paritaires Locales : 

 

COMMISSIONS 
GEN
RE 

EFFEC
TIF 

% 

AU CHOIX 

TITUL
AIRES 

SUPPL
EANTS 

N°2 : Personnels de catégorie A des 
services de soins, des services 
médico-techniques et des services 
sociaux 

F 104 90,43% 
2 
F  

1 
F 

2 
F  

1 
F 

  
M 11 9,57%   

1 
H 

  
1 
H 

Nbre à élire       2 2 

N°4 : Personnels d'encadrement 
technique de catégorie B 

F 1 12,50% 
1 
H 

1 
F 

1 
H  

1 
F 

  M 7 87,50% - - - - 

Nbre à élire     
 

1 1 

N°5 : Personnels de catégorie B des 
services de soins, des services 
médico-techniques et des services 
sociaux  

F 38 92,68% 
2 
F  

1 
F 

2 
F  

1 
F 

  
M 3 7,32% - 

1 
H 

- 
1 
H 

Nbre à élire     
 

2 2 

N°6 : Personnels de catégorie B 
d'encadrement administratif et des 
assistants médico-administratifs 

F 18 100% 
1 
F 

- 
1 
F 

- 

Nbre à élire       1 1 

N°7 : Personnels techniques, 
ouvriers, conducteurs ambulanciers 
et personnels d'entretien et de 
salubrité 

F 13 25,49% - 
1 
F 

- 
1 
F 

  
M 38 74,51% 

2 
H 

1 
H 

2 
H 

1 
H 

Nbre à élire     
 

2 2 

N°8 - Personnels des services  de 
soins, des services médicaux et des 
services sociaux 

F 153 92,17% 
2 
F  

1 
F 

2 
F  

1 
F 

  
M 13 7,83% - 

1 
H 

- 
1 
H 

Nbre à élire       2 2 

N°9 : Personnels administratifs de 
catégorie C 

F 34 100% 
2 
F 

- 
2 
F 

- 

Nbre à élire       2 2 

N°10 : Personnels sages-femmes 
F 11 100% 

1 
F 

- 
1 
F 

- 

Nbre à élire       1 1 

 
 Le calendrier des opérations électorales est fixé comme suit : 

 

-Affichage des listes électorales : Vendredi 5 Octobre 2018  

-Demande d’inscription ou de radiation des listes électorales : 

du Samedi 06  Octobre 2018 au Lundi 15 octobre 2018 inclus 

 

FLASH INFO N°2 
JUIN 2018 



-Affichage des modifications : Mercredi 17 Octobre 2018 au plus 

tard 

-Réclamations éventuelles sur les modifications : du Jeudi 18 

Octobre 2018  au  Lundi 22 octobre 2018 inclus 

-Clôture des listes électorales : Mardi 23 Octobre 2018 inclus 

-Date limite de dépôt des candidatures sur liste : Jeudi 25 

Octobre 2018 au plus tard 

-Clôture et affichage des listes de candidats : Lundi 12 

Novembre 2018 au plus tard 

 

FOCUS « COMITE TECHNIQUE 

D’ETABLISSEMENT » 

 
Le Comité Technique d’Etablissement (CTE) est une instance 

composée du Président de l’établissement, de représentants du 

personnel de chaque catégorie et d’un représentant du CME. 

Il est consulté pour :  

• le projet d’établissement  

• le budget  

• le projet de contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens  

• le bilan social  

• la politique générale de formation du personnel  

• les conditions et l’organisation du travail  

 

FORMATION 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CGOS 

 
Inondations, intempéries  

 

Le C.G.O.S peut vous apporter un soutien par son dispositif 

d’aides exceptionnelles remboursables ou non remboursables. 

Ouvertes à tous, ces aides sont versées sans condition 

d’ancienneté. 

 

Si un arrêté interministériel de « catastrophe naturelle » est 

publié, afin d’être immédiatement au côté des agents, le C.G.O.S 

a mis en place une procédure simplifiée permettant de verser des 

aides exceptionnelles d’urgence très rapidement. 

 

Le formulaire de demande est disponible dans votre « Espace 

agent » ou auprès de votre correspondant C.G.O.S. (.9578) 

 
Marché de Noël 

 
SORTIE AMIENS INSOLITE ET SON MARCHE DE 

NOEL 2018 

(A réserver avant le 05/10/2018) 

 

Le samedi 8 décembre 2018 au départ de : 

• CHERBOURG (à partir de 6h30) – CARENTAN et CAEN 

• AVRANCHES (à partir de 3h00) – FLERS et CAEN 

 

Le samedi 15 décembre 2018 au départ de : 

• ALENCON (à partir de 7h15) – LISIEUX et LE HAVRE 

• EVREUX (à partir de 7h45) – ROUEN et NEUFCHATEL en 

BRAY 

 

TARIF UNIQUE : 40,50 euros par personne  

 

ARBRE DE NOEL DES ENFANTS DES 

PERSONNELS DU CH 

 

Mercredi 12 décembre 2018 
 

POSTURE VIGIPIRATE 

 
La nouvelle posture Vigipirate « Eté Rentrée 2018 » s’applique 

jusqu’au 20 octobre 2018. En application du plan Vigipirate, 

l’ensemble du territoire national est maintenu au niveau « 

sécurité renforcée-risque attentat ». Des affichages sont présents 

à l’entrée des bâtiments du Centre Hospitalier. 

 

Pour plus d’informations :  

https://www.gouvernement.fr/risques/le-citoyen-au-coeur-du-

nouveau-dispositif-vigipirate 

 

MASSAGE ASSIS 
 

Depuis le 11 juin Nathalie LEBIGRE et Elodie YVELIN 

proposent des massages assis habillés à destination du personnel. 

Pour plus d’informations :  

poste 95 50 ou 

tél 07.5561.78.10 

Intitulé Public Dates Horaires Organisme

20 septembre 2018 8h30 à 12h

20 septembre 2018 13h30 à 17h

27 septembre 2018 8h30 à 12h

27 septembre 2018 13h30 à 17h

11 octobre 2018 8h30 à 12h

11 octobre 2018 13h30 à 17h

18 octobre 2018 8h30 à 12h

18 octobre 2018 13h30 à 17h

AFGSU niveau 1
Tout personnel administratif ou 

non exerçant en Etablissements 

de santé

à définir

AFGSU niveau 2

Tout professionnel de santé 

inscrit dans la 4ème partie du 

code de la santé publique

à définir

Recyclage AFGSU  niveau 2

Tout professionnel de santé 

ayant validé l'AFGSU 2 depuis 

moins de 4 ans 

à définir

La maladie d'Alzheimer et 

maladies apparentées au 

quotidien

Personnel soignant
24-25-26 septembre 

2018
9h à 17h

Formémoire

J-B Perrot

Dénutrition Personnel soignant 8 novembre 2018 14h30 à 16h30

Régimes spécifiques: 

régimes sans sel, 

diabète, cholestérol

Personnel soignant 4 octobre 2018 14h30 à 16h30

Orbis restauration Personnel soignant 15 novembre 2018 14h30 à 15h30

Escarres
IDE, AS, 

ASH exerçant en EHPAD
16 octobre 2018 9h à 17h

Pansements, plaies et 

cicatrisation
IDE 13 novembre 2018 9h à 17h

1 octobre 2018

9 octobre 2018

12 novembre 2018

Précautions standard - 

Précautions 

complémentaires 

correspondants

 en hygiène
18 septembre 2018 9h à 13h

Journée d'information sur le 

don d'organes et de tissus
Tout personnel 18 octobre 2018 9h à 16h30

Coordination 

des dons 

d'organes et de 

tissus du CHIC 

Alençon-

Mamers

Calendrier des formations en intra hospitalier  -  Second semestre

Formateurs 

GSU 

du 

CH l'Aigle

CH L'Aigle

Référent 

sécurité 

incendie

 Sécurité incendie : 

manipulation des extincteurs Tout personnel

Hygiène hospitalière
ASH, agent d'entretien, 

agent de restauration
14h à 17h

CH L'Aigle

infirmière 

hygiéniste

CH L'Aigle

Stomathérapeut

e

CH L'Aigle

Diététiciennes


